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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Excelenta academica si valori antreprenoriale - sistem de burse pentru asigurarea oportunitatilor de formare si dezvoltare
a competentelor antreprenoriale ale doctoranzilor si postdoctoranzilor — ANTREPRENORDOC

Contract nr. 36355/23.05.2019 POCU/380/6/13 - Cod SMIS: 123847

Chestionar pentru identificarea competentelor stiintifice solicitate de
mediul economico-social pentru implementarea unor proiecte stiintifice
aplicative in organizatii

Prezentul chestionar este utilizat pentru o cercetare efectuata in cadrul proiectului Excelenta
academica si valori antreprenoriale - sistem de burse pentru asigurarea oportunitatilor de forma-
re si dezvoltare a competentelor antreprenoriale ale doctoranzilor si postdoctoranzilor — AN-
TREPRENORDOC, Contract nr. 36355/23.05.2019 POCU/380/6/13 - Cod SMIS: 123847

Mentionam ca la analizele si prelucrdrile ulterioare se va aplica principiul confidentialitatii iar
raspunsurile dumneavoastra vor fi folosite doar in scop de cercetare stiintifica, utilizind metode
statistice de prelucrare si interpretare.

Va aducem la cunostintd ca prelucrarea (astfel cum este definitd de Regulamentul (UE)
2016/679) datelor cu caracter personal se realizeaza in mod legal, in conformitate cu dispozitiile
Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

In aceste conditii, sunteti de acord si folosim raspunsurile pe care ni le veti da in scopurile
amintite?

o Da, sunt de acord sa folositi raspunsurile numai la analizele si prelucrarile ce servesc
cercetarii mentionate

Date despre respondent (persoana si organizatia pe care o reprezinta)

Date despre respondent

1. Nume, prenume:

2. Pozitia in cadrul organizatiei:

o Antreprenor — Manager

o Antreprenor - Administrator

o Director (pentru Institutii publice)
0 Manager resurse umane
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Date despre organizatia pe care o reprezinta:

1.
2.

Denumirea organizatiei
Localizare:

o Regiunea de Dezvoltarea Sud Est
o Regiunea de Dezvoltarea Nord Est
O Sectorul agricol Ilfov/Bucuresti
Localitate:

Domeniul de activitate al organizatiei

0 Agricultura, silvicultura si pescuit
0 Industrie extractiva
0 Industrie prelucratoare

o Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze
o Distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare

o Constructii

o Comert

o Transport si depozitare
O Informatii si comunicatii
O Sdnatate

o Cercetare

Structura capitalului organizatiei

O Privat romanesc
O Privat strain

O Privat mixt

o De stat

o Alta

Aria geografica unde se desfasoara activitatea

o Local

o Regional

o National

o Uniunea Europeana
o International
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6. Cifra de afaceri (numai pentru organizatii private)

0 Pana in 2 milioane de euro (echivalent in lei)

o 2 - 10 milioane de euro (echivalent in lei)

o 10 - 50 milioane de euro (echivalent in lei)

0 Peste 50 de milioane de euro (echivalent in lei)

7. Numarul de angajati:

0 - 9 angajati
10 - 49 angajati
50 — 249 angajati

m
m
m
O peste 250 angajati

Peoscaradelalla5 (1: Dezacord total ... 3: Indiferent ... 5: Acord total ) va rugadm sa apreciati
abilititile si competentele doctoranzilor si cercetatorilor postdoctorali, care i vor ajuta n
dezvoltarea competentelor antreprenoriale.

1. Interesul in colaborarea organizatiei in dezvoltarea unor proiecte de cercetare
aplicativa in organizatia pe care o reprezentati:

Raspuns: 1 2 3 4 5
~ Nu sunt Indife Sunt de
Intrebare: de acord -rent acord

Evaluati interesul de a participa ca membru la
constituirea unui consortiu in vederea aplicarii pentru

finantarea unor proiecte de cercetare aplicativd in () POy ey )
parteneriat cu o Universitate /Institut de cercetare
Evaluati interesul pentru participarea la implementarea
unor proiecte de cercetare aplicativa in parteneriatcuo| () (H)Yrc)y1eH)r o)
Universitate/Institut de cercetare
Evaluati interesul pentru aplicarea rezultatelor unor

proiecte/ studii de cercetare aplicative () Gy )y ) O)

iciar: Parteneri:
W (R (@)icEsiRsA
B usp Suceava \\L:j 3

(e (57



Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Excelenta academica si valori antreprenoriale - sistem de burse pentru asigurarea oportunitatilor de formare si dezvoltare
a competentelor antreprenoriale ale doctoranzilor si postdoctoranzilor — ANTREPRENORDOC

Contract nr. 36355/23.05.2019 POCU/380/6/13 - Cod SMIS: 123847

2. Importanta competentelor stiintifice (profesionale) ale unui cercetitor pentru
implementarea unor proiecte de cercetare aplicativa in mediul economico-social

Réaspuns: 1 2 3 4 5
~ Nu sunt Indife- Sunt de
Intrebare: de acord rent acord
Prestigiul in cercetare al institutiei de invatdmant
absolvite () () ) [C)] )
Experienta practicd si de cercetare acumulatd in
strdinatate () () ) 0O )
Un candidat cu competente de cercetare/profesionale () OOy 1O O
poate fi un bun executant
Un candidat cu competente de cercetare/profesionale () Oy )y 1O Oy
poate fi un bun manager
Cunostinte avansate in domeniu, certificate prin

e ROy JO Oy JO] O

nivelul de studii (doctorat/studii postdoctorale)

Capacitatea de identificare, formulare si solutionare a () Oy )y 1O Oy
subiectelor/temelor de cercetare

Cunostinte privind managementul proiectelor de
cercetare () (O C) () ()

Cunostinte privind atragerea finantarilor si elaborarea () Oy )y 1O Oy
de propuneri de proiecte de cercetare

Stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare
avansata

Abilitdti de documentare, elaborare si valorificare a
lucrarilor stiintifice
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3. Importanta competentelor stiintifice (transversale) ale unui cercetitor pentru
implementarea unor proiecte stiintifice aplicative in mediul economico-social

Raspuns: 1 2 3 4 5
~ Nu sunt Indife- Sunt de
Intrebare: de acord rent acord

Competente de comunicare in  domeniul
subiectului/temei de cercetare

Competente lingvistice la nivel academic in limbi
de circulatie internationald, necesare documentarii| ( ) ()l ¢)Y (CHr )
si elaborarii lucrarilor stiintifice

Competente in utilizarea tehnologiei informatiei si
comunicarii () () ) 10) ()
Abilitati de inter-relationare si de lucru in echipa () (D)l ) 1H!] ()
Cunostinte si calitati de management () ()l ) [CH] ()
Cunostinte  despre legislatia 1n  domeniul

drepturilor de proprietate intelectuala () () ) 10) ()
Cunostinte si competente In antreprenoriat si
antreprenoriat social () Gy C) o)) )

)y () ) () )
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